
ANCE - RAGUSA

OPERAIO 

SPECIALIZZATO

OPERAIO 

QUALIFICATO

OPERAIO 

COMUNE

1) 6,3148 5,6834 4,8576

2) 3,0000 2,9800 2,9600

3) 1,2400 1,1200 0,9600

4) 0,0600 0,0600 0,0600

TOTALE A € 10,61 € 9,84 € 8,84

Gratifica natalizia  10,00%

Ferie                       8,50%

Riduz. e permessi   4,95%

6) 0,3120 0,3120 0,3120

TOTALE B € 13,42 € 12,46 € 11,22

7) 0,4909 0,4552 0,4087

8) Festività 4 novembre su tot. A 0,0409 0,0379 0,0341

TOTALE C € 13,95 € 12,96 € 11,66

CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSICURATIVI

a) 4,7813 4,4416 3,9987

b) 1,8313 1,7012 1,5316

c) 0,0449 0,0417 0,0374

6,6575 6,1845 5,5677

ONERI GENERALI

a) 1,2997 1,2074 1,0870

b) 0,3513 0,3258 0,2925

c) 0,2654 0,2461 0,2209

d) 0,1486 0,1378 0,1237

e) 0,0106 0,0098 0,0088

f) Prevedi 0,005% su tot. A 0,0005 0,0005 0,0004

g) 0,3075 0,3075 0,3075

h) 0,0712 0,0641 0,0548

i) 0,0071 0,0064 0,0055

2,4621 2,3055 2,1012

€ 23,07 € 21,45 € 19,33

ONERI ASSOCIATIVI E IMPONDERABILI

I) 0,0531 0,0492 0,0442

II) 0,0531 0,0492 0,0442

III) 1,9495 1,8127 1,6344

€ 2,06 € 1,91 € 1,72

€ 25,12 € 23,36 € 21,06

-0,24 -0,26 -0,24

5) 23,45% su tot. A

EDR (€. 10,33 prot. 31.07.92)

2,4892

COSTO ORARIO DELLA MANO D'OPERA EDILE

PROVINCIA DI RAGUSA

MESE DI OTTOBRE 2017

Paga base

Indennità di contingenza

RETRIBUZIONE

2,0724

CONTRIBUTI TOTALE D

INPS 34,28%  su tot. C

INAIL 13,13%  su tot. C

Ind. Territoriale di settore

 T.F.R. su tot. C 

Cassa Edile 3,31%  su tot. A

D.L. 82/90 su tot. A

2,3083

Festività residue (n°12) su tot. A

Indennità di trasporto

Fondo Anzianità Prof. Edile 2,50% su tot. A

COSTO ORARIO MANO D'OPERA

VARIAZIONE % RISPETTO AL PRECEDENTE PERIODO

Contributo FAIE 0,50% su tot. A

Contributo Assoc. ANCE 0,50% su tot. A

Oneri vari imponderabili 8,48%  su [tot. F -h) - i)]

Contributo contrattuale Prevedi

Contributo solidarietà INPS 10% su h)

A.C.N.L. del 31.01.18 - Con decorenza 01/10/2017, viene revisionata l'aliquota del Fondo APE determinata nella percentuale 

del 2,50% (prima 3%).

Contributo Ente Sfera 1,40% su tot. A

Fondo "lavori usuranti" 0,10% su tot. A

Indennità sostitutiva di mensa

ONERI GENERALI TOTALE E

TOTALE F (C+D+E)

ONERI ASSOCIATIVI E IMPONDERABILI TOTALE G

09/02/2018


